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navojiniciativa

Al redactar este proyecto hay que tener en cuenta lo siguiente:

1.

Este proyecto es el documento final que define el trabajo desarrollado durante este curso, por lo
tanto, la precisidn y concrecién son fundamentales. Lo mejor es evitar generalidades.

Es importante leer la documentacion de Reconocimiento a docente de la Web de Cultura
Emprendedora antes de redactarlo, para asegurarse de que el trabajo se adapta bien a ella.

Se trata de un proyecto de innovacion educativa, por lo que es fundamental repasar todos los
criterios que definen esta propuesta.

El trabajo debe ser coherente en si mismo, de modo que el contenido recogido en cada uno de
los puntos (justificacién, objetivos, areas implicadas, metodologias, etc.).

Con vistas al reconocimiento de créditos se debe tener previsto a lo largo del proceso la recogida
de evidencias que se puedan aportar a este trabajo.

Cuida la presentacion: ordenada, atractiva y comprensible.

Sea preciso/a: no supere las 50 paginas A4 escritas por ambas caras incluidas portada vy
contraportada. Tipografia: Arial tamafio 12.

Si tienes dudas, puedes ponerse en contacto con el equipo de Teenemprende:
teenemprende@juntaex.es - 924170216 /15
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1. JUSTIFICACION (méax. 1.000 palabras)

Se valora:

o Marco legislativo. Analisis del centro y su entorno.

o Descripcién del proceso de trabajo.

o Lineas prioritarias:
v" Competencia clave “sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor”.
v Habilidad: creatividad, cooperacion, comunicacion...

2. CARACTER INNOVADOR (méax. 2.000 palabras)

Se valora la descripcién del caracter innovador del trabajo de acuerdo a los

siguientes elementos. Explique en qué medida el trabajo que presenta...

...es original, ya que ofrece novedades con respecto a otros.

...utiliza metodologias activas; nuevos materiales y recursos; y Su

transversalidad con el curriculo.

.es eficaz, ya que mejora el rendimiento educativo del alumnado favoreciendo

Su autonomia.
...implica y trabaja conjuntamente con la comunidad educativa y su entorno.
...genera un producto final que influye positivamente en el entorno.

3. OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS (max. 200 palabras) (al

menos un objetivo general y 2-3 especificos)

o Se valora la descripcion de las metas que se pretenden alcanzar en el

proyecto.

o Se tiene en cuenta los objetivos generales del nivel educativo y de las

areas donde se desarrollaria, y los especificos del propio proyecto.

4. DESTINATARIOS/AS Y AREAS O MATERIAS IMPLICADAS (méx. 1.000

palabras)

o Se valora la adaptacion del trabajo al nivel educativo y al perfil de los

destinatarios/as.
o Se tienen en cuenta un modelo de inclusion.
o Se valora la transversalidad del trabajo y su relacién con el curriculo.
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5. CONTENIDOS (méx. 2.000 palabras)

o Se valora la descripcion del trabajo realizado a través de los contenidos
propuestos por el programa. Ademas, los criterios de evaluacion y
estandares de aprendizajes.

o También se tiene en cuenta la inclusién de valores y comportamientos
sociales transformadores.

6. METODOLOGIA (méax. 2.000 palabras)

o Se valora la descripcién del uso de metodologias activas y variadas de
aprendizaje (incluyendo de forma especifica los momentos y métodos
empleados. Ejemplo: si usa aprendizaje cooperativo indicar para que
actividad o parte del proyecto ha sido empleado... asi con las
metodologias que se indiquen).

o La transferencia metodoldgica a otras areas, aulas y/o centros.

7. ACTIVIDADES (méax. 2.000 palabras)

Se valora la descripcion y originalidad de las actividades realizadas. Ademas,
de actividades que fomentan la cooperacién entre centros, claustro, empresas,
asociaciones, instituciones y organizaciones del entorno y la familia (con titulo
de actividad y breve descripcion de la misma).

8. TEMPORALIZACON (max. 500 palabras)

Se valora la realizacion de un cronograma que describa la planificacion y
gestion del tiempo.

9. RECURSOS (méx. 1.000 palabras)

o Se valora la diversidad de recursos utilizados. Uso de la caja de
herramientas propuesta por Cultura Emprendedora.
o Y otras herramientas creadas especificamente.
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10.SEGUIMIENTO Y EVALUACION (max. 1.000 palabras)

Se valora...

...la descripcion de herramientas y acciones para evaluar la competencia
“sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor” y la practica docente.
(heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion) (rubricas, cuestionarios,
registros, escalas, dianas de evaluacion, porfolio, lineas de evaluacion, diarios,

cuaderno de equipo...).

11.CONCLUSIONES (max. 1.000 palabras)

Se valora un resumen ordenado de los contenidos y los propositos del
proyecto, los conocimientos adquiridos y los objetivos que se han perseguido.

12.BIBLIOGRAFIA

Se valora la aportacién de todas las fuentes utilizadas o citadas durante el
disefio de este trabajo.

13.ANEXO

Se valora la aportacion de informacion adicional que beneficie y complete la
compresion del trabajo (evidencias en cuanto a las actividades desarrolladas y

las herramientas de evaluacion).
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