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La presentacion de la nueva edicion tuvo lugar en Mérida, en un acto al que
han asistido cerca de 200 docentes y en el que la consejera de Educacion y
Empleo, M2 Esther Gutiérrez, mostré su satisfaccion por los datos de
participacién y agradecio la implicacion del profesorado, ‘piedra angular’ para
que el alumnado aprendiese de una manera diferente, mas alld de los
resultados académicos.

“Es un programa muy importante, que nos permite trabajar con las
habilidades emprendedoras desde un punto personal y social. El programa no
se centra solo en generar ideas de negocio, sino que eso nos sirva para
trabajar el desarrollo integral de los jovenes, sus habilidades y competencias.
Que les sirva para afrontar con mayor éxito los retos y los desafios de la
sociedad actual” ha expresado la Consejera.

Este curso se ha puesto en valor la importancia del espacio de trabajo, se va a
seguir perfilando la formacidn del profesorado dentro de los programas para

gue esté mas adaptada a sus demandas, se va a colaborar mas estrechamente
con los Centros de Profesores y Recursos (CPR) y se ha profundizado en el
asesoramiento de proyectos de innovacion educativa.
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Plano de la construccidn colectiva de los docentes participantes
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Competencias
preferentes

Integracion de
tecnologia

Deseos y
expectativas
personales

Resultados de
aprendizaje esperados

Tipo de evaluacién
requerida

Experienc

Proyectos de centro.
ias previas de emprendimiento

Recursos disponibles
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Visitas a los centros
Tutorizacion y seguimiento

Encuentros
entre centros

N

Sesion
Inicial

Presentacion
Informacion
Recursos
Metodologia

del del
profesorado profesorado profesorado
Aprendizaje a Aprendizaje a Aprendizaje a
través de la través de la través de la

informativa
Encuentros

Territorio
creativo

N
3 >3 >
14 4
noviempor = - -
T~ L i 1= Sesion
Cuaderno

finales del programa

de Campo

Proyecto
Innovacién

y de la adq

dela

emprendedora

el

Conocer la percepcion que tiene el

Informes de seguimiento, observacién participante, videos, blogs, rubricas, memorias, diarios de campo, etc.
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http://culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es/wp-content/uploads/2015/11/Reconocimiento-Docente-1.pdf
http://culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es/junior-emprende/

ESTE ANO SOMOS

220

maestras y maestros

2435

nifias y nifios

72

centros educativos
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LEn qué fase estamos?
Sesion 1.

| — — — — —

Confluir Excalorar
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QO Creatividad

O Profesionalidad
O Adaptabilidad
O Crecimiento
QO Credibilidad
U Honestidad

O Agilidad

O Curiosidad

U Resistencia

O Alegria

O Humor

U Respeto

Q Altruismo

O Decisién

O Amabilidad

U Independencia
QO Sacrificio

O Ambicion

U Dignidad

U Generosidad
Q4 Vision de futuro

U Inspiracion
 Amor

U Inteligencia
Q4 Satisfaccion
U Aprendizaje
U Disciplina

Q Intuicion

U Seguridad
Q Justicia

4 Sencillez

Q Lealtad

1 Atrevimiento
U Diversidad
Q4 Libertad

4 Servicio

U Empatia

4 Autocontrol
U Equilibrio

O Motivacién
U Perseverancia
U Cooperacién
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O Calma

U Estabilidad
QU Claridad

U Experiencia
U Optimismo
U Trabajo Equipo
O Familia

U Organizacion
O Conservador
U Compromiso
U Originalidad
U Espiritualidad
O Felicidad

U Pasién

O Confianza

O Paz

4 Verdad

U Conocimiento
U Flexibilidad
O Perfeccion

O Victoria

U Fuerza
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#culturaemprendedoraext

Emprendiendo experiencias
innovadoras desde centros
educativos extremefios

= MdALILLY
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https://www.youtube.com/watch?v=GEvJRFc9jGw

0 Planificacion Docente

@ acthidades y glercidos que fadlizen: Integrar Jusloramarande er la pregramacian, dantificar resutades oo aarerdizale, prapaar al
wtaniz fisica g corneccar al clacsta, Craar mguipa dacanrie. Ceocincant e del pragrara o pare del alomaasa g e mnee i
" relacivrnades vor epredinnier o,

1 Ideas y Oportunidades

Corar mienTa mnrea: Aemisidanes ¥ ajerdcing qua fae man: Trahajo ar hahilicsdes incividuales v grapales. Faploracion da gueros o

c : irbaranee, Lo estiaindacl, o onisn yoselecon e idaas,

Cefirimas = provecoo: Sctindades v ejercinas que faonbeen: idertficar & provecto, coroces imciativas de la zona, buscar campes ds
acoldn o dreas do mojor. lomar decsiones grupales v llzgar 2 conscrsa aligierda o aroyeco sobre o que se vaz tabojar

2 Recursas y Alianzas iEstamos aqui!

Lazta v planilezclén: Aciviczdes v clercldas cue faclliten: Coaoretar aczlancs para llesar a cabe o pravesto. dzpomo de tarcas y
resasabilidacdas eael gips. PlariFicar tasess an un calerdarie, sisaalizar resalrados despaidas, Conecrtar com la camanidan adicariva
el pe o A percara, inueheran s La cspersciin go=0 irabs e e prooe: corne s e Deabajo, Aeesds acionsn sl omoegsecio i e
rreves iy valorar los wirores com swoeriercis de aprendics =

3 Pasamos a la accidn
Fasar ala somae acrividadas y ejerricim nua fadliven: fomuniess ¢ decomentar al presecta g levarle a eatos sagin e planearda,

-. tharle dilusivn.

Feflexicén v araveccicn oo fumara: Aty daces v zjercicics que facilitzn: ntercarbio oz nformacién v reflexidn soare queé =2 ha
aprondica, aprovachar ol orrer como oporunlead pars aprender Kod menslonar o proyecta v plantear sl procede acclones fumnas.

junioremprende
“nevoliniciativa



CANVAS DE PROYECTOS
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Cejas simétricas y

curvadas hacia arriba.

Ojos cerrados y los ojos. Nariz hacia forma de circulo y un
ojos. abajo. Boca recta pequefio punta en el
Nariz afilada. . desde el centrode la centro.

Boca curva hacia cara hacia un lateral, Nariz horizontal y
abajo. pequefia.

TRISTEZA SUERO MIEDO ENFERMO
Cejas simétricas. Ojos curvados. Cejas simétricas, Solo una ceja sobre
curvas, Ojos curvados cerrados. Nariz ‘separadas de los ojos un ojo. Dos lineas

y horizontales. Nariz gruesa, curvaday paralelas bajo los
horizontal. Beca lateral. Boca abierta 3 ojos. Nariz en el lado
compuesta de labio 3 paralelas a los lados opuesto del de la
superior curve hacia L i de los ojos. Nariz ceja. Boca “gaviota”
abajo y el inferior . i detalle de labio
enfreabiero. L
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IDALCA'SAVEN CAINTADAYDE EMPRIENDER?
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‘UN PULPO TROQUELADO EN 9 MIESE'S
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Elevator Pitch Storytelling

T wvestina

2 Define

3 Experinsnta

4 Llualo a la priciica

Visual Thinking Pecha Kucha
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https://www.youtube.com/watch?v=2b3xG_YjgvI
https://www.youtube.com/watch?v=79QM5lnz2Is
https://www.youtube.com/watch?v=VtzRHFsa5SU
https://www.youtube.com/watch?v=M3F1h_BbUx0

Comunicacion escrita Gomunicacion online

1 Imeestina

2 Bedine
3 Bmerimenta

d' Ldwvalv ala praclica
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https://www.youtube.com/watch?v=5NCcsaK53hg
https://www.youtube.com/watch?v=ca5Yp6b0vn8
https://www.youtube.com/watch?v=PD81ESSp5N8
https://www.youtube.com/watch?v=NwKxMOPaR1s
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http://culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es/wp-content/uploads/2012/09/Reconocimiento-Docente.pdf
http://culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es/niveles-educativos/educacion-primaria/junior-emprende/descargas/guion-proyecto-innovacion-junior-2/
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https://www.schooleducationgateway.eu/es/pub/teacher_academy/teaching_materials/entrelearn-entrepreneurial-le.htm
https://www.juanjovergara.com/
http://worldslargestlesson.globalgoals.org/es/introduce-the-global-goals/
http://culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es/
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MOCHAS

Cultura
Empre

GRAEI” 1) AUNGUE S9M6S ‘
 QUENSS, POTENES
C _SCER GRANDES

CASRS.
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mailto:junioremprende@juntaex.es
http://culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es/
https://www.youtube.com/watch?v=FE8G8BhPrP0
https://www.youtube.com/watch?v=FE8G8BhPrP0
https://www.youtube.com/watch?v=FE8G8BhPrP0
https://es-es.facebook.com/CulturaEmprendedoraExt/
https://www.youtube.com/user/CulturaEmprendoraExt
https://twitter.com/culemprendedora
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culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es
www.educarex.es

JUNTA DE EXTREMADURA



