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“Encomienda de Gestión entre la Consejería de Educa ción y 

Cultura y GPEX para el apoyo al desarrollo de actua ciones del 
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1. OBJETIVO 
 
El objetivo del proyecto ha sido la prestación de servicios para la Secretaría General 
de Educación y Cultura consistente en: 

• Planificación, gestión y seguimiento de los programas de Cultura 
Emprendedora. 

Estos programas, enmarcados en el Plan de Cultura emprendedora, pretenden: 

• Estimular el espíritu innovador y emprendedor entre los jóvenes, introduciendo 
la iniciativa emprendedora como elemento clave en los programas escolares, 
especialmente en la enseñanza secundaria, y que se refleje adecuadamente 
en el material didáctica que se utilice en las aulas. 

• Formar al profesorado para que sea capaz de fomentar el emprendimiento en 
el aula. 

• Reforzar la presencia y cooperación del empresario para incorporar estrategias 
conjuntas en la educación en emprendimiento en todos los niveles educativos. 

• Que los alumnos adquieran al menos ocho competencias clave a lo largo de su 
recorrido formativo, siendo una de ellas “el sentido de la iniciativa y el espíritu 
de empresa”. 

 
2. ACTUACIONES  
 
2.1 Diseño, gestión y seguimiento de proyectos 
 

En el desarrollo del proyecto se ha trabajado en varias líneas: 
 

• PROGRAMAS DE CULTURA EMPRENDEDORA. 
 

- Diseño de contenidos de los diferentes programas pilotos de cultura 
emprendedora en el sistema educativo: Junioremprende, Teenemprende y 
Expertemprende. Se ha trabajado en: diseño y propuesta de los programas para el 
curso 2012/2013, revisión de marca, propuesta económica, y puesta en marcha.  

- Revisión de todos los programas. 

- Elaboración de documentos para enviar a los centros de todos los programas 
(JuniorEmprende, TeenEmprende y ExpertEmprende): cartas de invitación a la 
participación, autorización cesión de imágenes, compromiso de participación… 

- Coordinación de los programa de emprendimiento: puesta en marcha, toma de 
contacto con los centros, labor de convencimiento a los mismos para la 
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participación, gestión de inscripciones, corrección y revisión continua de las 
unidades didácticas externalizadas para impartir a los centros para los proyectos…  

- Organización de las sesiones de formación. 

- Jornadas de presentación de los programas ante los docentes participantes. 

- Coordinación de programas: coordinación de centros, coordinación de 
formadores… 

- Visitas de seguimiento a los centros participantes. Contacto directo con 
profesores coordinadores. 

.  

• WEB CULTURA EMPRENDEDORA 

Web de cultura emprendedora. Puesta en funcionamiento e introducción de 
información. Redacción de contenidos y gestión. Actualización de contenidos. 

 

• COMISIONES 

- Preparación de documentación para diferentes destinatarios: Documento de 
trabajo para la Comisión Técnica, informe de situación a 15 de diciembre, 
propuesta de trabajo para el año 2013 en materia de emprendimiento en 
educación.  

- Elaboración de documentación para la Comisión Estratégica que tuvo lugar el día 
20 de diciembre. 
 

• REUNIONES 
Reuniones técnicas con los diferentes equipos de trabajo involucrados en los 
programas, reuniones periódicas entre la Dirección General de Empresa y 
Actividad Emprendedora, y técnicos de la Consejería de Educación a través de 
GPEX, reuniones periódicas del equipo interno de Educación (GPEX), reuniones 
con jefes de Servicio de las diferentes entidades colaboradoras (Consejería de 
Educación y Cultura, Dirección General de Empresa y actividad emprendedora e 
Instituto de la Juventud) en el programa de cultura emprendedora para cerrar los 
programas y ultimar detalles , informarles del estado de los mismos.., reuniones 
con el Secretario General de Educación, para explicarle el funcionamiento de los 
programas, su desarrollo, etc. Y reuniones con Red Extremeña de Escuelas 
Emprendedoras. 

 

 
 

• PUBLICACIONES EN PRENSA 
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Planificación de contenidos para la publicación digital en La Gaceta Extremeña de 
Educación. 

 

• FORMACIÓN DEL EQUIPO 

Se llevó a cabo una Formación interna en Creatividad destinada a los miembros 
del equipo de Cultura emprendedora, con el objetivo de trasladar estos 
conocimientos a los alumnos participantes en el programa Expertemprende. 

 

• ELABORACIÓN DE INFORMES 
Elaboración de informe de situación de los programas de Cultura Emprendedora. 
Elaboración de propuesta de trabajo para el año 2013. 

 

2.2 Formación del profesorado 
 

Todas las actuaciones que se han desarrollado a lo largo del curso escolar 
2012/2013, tiene como objetivo la formación del profesorado o el reconocimiento 
de su participación en los programas mencionados, si bien se han realizado 
actuaciones concretas dirigidas al enriquecimiento de las capacidades docentes, 
entre las que se encuentran: 

- Diseño de propuesta para la formación del profesorado como herramienta de 
apoyo a la coordinación de programas de cultura emprendedora. Esta formación 
está dirigida a los profesores y profesoras que participan en cualquiera de los 
programas de cultura emprendedora. 

- Elaboración de propuesta de formación del profesorado.  

- Cierre del documento de formación del profesorado con el Jefe de servicio de 
Innovación y Formación del Profesorado. 

- Diseño de la formación del profesorado asociada a las modificaciones 
curriculares. 

 

2.3 Modificaciones curriculares 
 

Derivado de la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educación de Extremadura, donde 
se establece la capacidad emprendedora como aspecto prioritario en el currículo, 
se aprueba los Decretos 108/2012 y 109/2012, que establecen las modificaciones 
curriculares correspondientes a primaria y secundaria respectivamente. 

 

 

En el proceso de aplicación de estos decretos, el equipo de Cultura emprendedora 
ha realizado las siguientes tareas: 
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- Trabajo continuo con Decreto 108/ 2012, de 15 de junio, por el que se modifica el 
Decreto 82/2007, de 24 de abril, que establece el currículo de Educación Primaria 
para la Comunidad Autónoma de Extremadura y del Decreto 109/2012, de 15 de 
junio, por el que se modifica el Decreto 83/2007, de 24 de abril, por el que se 
establece el currículo de Educación Secundaria Obligatoria para la Comunidad 
Autónoma de Extremadura. 

- Elaboración del material adaptado a las modificaciones como recurso didáctico 
para el profesorado incluyendo los anexos de material gráfico. 

- Entrega de las propuestas de trabajo de las modificaciones curriculares 
anteriormente mencionadas. 

 

 
 
 
 
 

 

 

 


