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cQuée es?

Es un programa educativo para el fomento de la
cultura emprendedora dirigido a descubrir vy
trabajar las habilidades emprendedoras del
alumnado de E.S.O. y F.P. basica, mediante el
desarrollo de un proyecto transformador de su

entorno.




Objetivos
Cultura Emprendedora

o Desarrollar el espiritu, el talento y las habilidades
emprendedoras en el alumnado.

o Difundir una perspectiva amplia e inclusiva del
emprendimiento.

o Sensibilizar y acercar metodologias activas al aula para
el trabajo de la competencia emprendedora.

o Apoyar al docente-facilitador/a en nuevas lineas de
investigacion sobre innovacion educativa en el aula.

o Propiciar un acercamiento entre el alumnado,
profesorado y centros educativos con Su entorno
emprendedor.

o Dinamizar y dotar de recursos a la Red Extremena de
Escuelas Emprendedoras.




Objetivos Teenemprende

o Descubrir y desarrollar, por parte del alumnado de
E.S.O. y F.P. Basica, las habilidades emprendedoras
como: la proactividad, el liderazgo, el trabajo en equipo y
la gestion de conflictos.

o Despertar el interés del alumnado por su entorno,
conociendo sus recursos Yy posibilidades.

o Promover la participacion activa del alumnado en su
medio social.

o Incentivar una metodologia basada en aprendizaje por
proyectos, para facilitar la transferencia de lo aprendido,
acompanando al profesorado, dentro y fuera del aula.

o Favorecer el trabajo en red de todos los agentes de la
comunidad educativa.




Metodologia

o Se trabajara con una metodologia basada en
aprendizaje por proyectos, dando el protagonismo al
alumnado e incentivando su motivacion.

o La practica docente ird& encaminada a facilitar
situaciones y actividades que fomenten la creatividad,
la iniciativa personal y el trabajo en equipo.

o Para el desarrollo de las habilidades emprendedoras
del alumnado, y para trabajar el proyecto, se podran
utilizar herramientas digitales y audiovisuales (blog,
PLE, RR. SS., videos, spots...).




Metodologia

o Se podran introducir la autoevaluacion y la co-
evaluacion de manera sistematica en la actividad
cotidiana del aula, para acompanar en el proceso de
diseino y desarrollo del proyecto.

o Teenemprende invita a trabajar de forma transversal,
desarrollando distintas competencias clave, en
especial el sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.




Proceso

Para reforzar las habilidades emprendedoras del
alumnado, se trabajara a través de un proceso con 2
fases:

o Motivacional: en la que se trabajara el autoconocimiento
personal/grupal y del entorno del alumnado, para que
descubran sus intereses y potencien su creatividad,
mediante dinamicas Yy talleres practicos.

o De desarrollo de un proyecto: en el que se fomentaran
las habilidades emprendedoras mediante la creacion por
parte del alumnado de proyectos transformadores de su
entorno.




Agentes implicados

Profesorado participante
Equipo directivo Centro
Educador/a Social del Centro
Equipo Cultura Emprendedora

O O O O

Ademas, para el conocimiento del entorno y buscando la implicacion
de toda la comunidad, es recomendable contar con la
participacion de figuras como:

Dinamizadoras y dinamizadores de los Espacios para la
Creacion Joven y las Factorias Jovenes *

Agentes de Empleo y Desarrollo Local

Personas Emprendedoras de la zona

Familias

Otras

(@)

o O O O

* Solo para los centros que tengan en su localidad ECJ/FJ.



Equipo de Cultura
Emprendedora

El equipo de cultura emprendedora es un grupo
multidisciplinar de profesionales con mas de 10 afios de
experiencia en el desarrollo de programas de cultura
emprendedora. Trabajamos de manera coordinada desde
las diferentes Direcciones Generales implicadas en la
puesta en marcha de estos programas:

Secretaria General de Educacion

Direccion General de FP y Universidad
Direccion General de Empresa y Competitividad
Instituto de la Juventud

SEXPE

O O O O O



Rincon Didactico

El Programa pondra a disposicion del profesorado participante
una serie de materiales didacticos que serviran de orientacion
y apoyo para el desarrollo de Teenemprende en su aula.

Se podra acceder a ellos a través de nuestra web y un espacio
en Rayuela.

oGuia Teenemprende 2015-2016:

- Aspectos generales y orientaciones para el desarrollo del
programa en el aula.

oOtros recursos:

olLibro, guia y fichas de “Imagina y Emprende”.
oRecursos de Teenemprende de la edicion anterior.



Temporalizacion

12 VISITA (2H)
Preinscripcion: Sesion alumnado
15al 28 Motivacion

}

Octubre Novbre Dicbre

22 VISITA (2H)
Acompafiamiento
proyecto

ENCUENTRO
FINAL

!

Febrero

1

Jornada Presentacién
+
Sesion Inicial
Informacion programa

Sesion Evaluacion
Compartir Experiencias
Conclusiones y Evaluacién
Entrega de Proyectos

Formacion Experiencial Sesidon Seguimiento
Compartir Experiencias
Contenidos formativos

30 centros



Preinscripciones

Se preinscribira el Centro con tantos grupos como aulas
guieran participar.

En pro de una calidad que favorezca el apoyo continuo al
alumnado y profesorado participantes, se establece un
ndamero maximo de 30 centros.

En caso de haber mas solicitudes, se seguiran los
siguientes criterios de seleccion:

1° Pertenecer a la Red Extremefa de Escuelas
Emprendedoras (REEE).

2° Orden de entrada de la preinscripcion.

Plazo de preinscripcion hasta el 27 de octubre de 2015



La preinscripcion se realizara a través de la web:

culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es

Es imprescindible adjuntar el compromiso de
participacion* cumplimentado y firmado por el
director o la directora del Centro.

La lista definitiva de centros participantes se
publicara en la pagina web.

* Disponible en la web del programa



Jornada Presentacion
+

Sesion Inicial

Qué: Cultura Emprendedora — Teenemprende
Dénde: CPR de Mérida

Quién imparte: Profesional técnico del equipo de
Cultura Emprendedora

Cuéanto dura: 4 horas

Para quien: Profesorado de la ESO, FP Basica y
educadores/as sociales de los centros participantes
en el programa Teenemprende

Cuando: Noviembre



Desarrollo

Tres sesiones grupales de apoyo al profesorado,
organizadas por el equipo técnico del programa:

oJornada Presentacion tendra lugar en noviembre de 2015
en el CPR de Mérida, en un acto en el que se encontraran los
tres programas.

oSesion Seguimiento el 19 de enero de 2016, para
compartir experiencias.

oSesion Final el 1 de junio de 2016, en la que el equipo
técnico y el profesorado participante podran evaluar el curso y
hacer propuestas de mejora.

* Las fechas son aproximadas, pudiendo
modificarse por razones de disponibilidad de espacios.



Visitas a los centros educativos, para conocer
particularidades de los diferentes grupos con su profesor o
profesora, asi como conocer al alumnado e impartir
talleres en el aula, en las distintas fases.

o 12 Visita, durante los meses de noviembre y diciembre con
el fin de conocer los grupos y motivarlos, ademas de
resolver las posibles dudas que el profesorado pueda
tener.

o 22 Visita, durante los meses de febrero y marzo de 2016,
enfocada en el desarrollo del proyecto de manera
personalizada.




Entrega en el mes de abril, del Proyecto realizado por el
alumnado.

Encuentro Final de Ocio Creativo, en el mes de mayo, para
todo el alumnado participante, que haya desarrollado y
entregado el proyecto.

Entrega Memoria Final del trabajo realizado en el Centro y
las Evaluaciones pertinentes.



Reconocimiento al
alumnado: Encuentro

o El programa se clausurara con un Encuentro Final,
reconocimiento al esfuerzo y trabajo del alumnado.

o El alumnado participante tendra la oportunidad de
compartir sus proyectos, y conocer al alumnado de otros
centros en unajornada de convivencia.

o Sera requisito imprescindible para participar en este
evento, haber entregado el proyecto.




Reconocimientos al profesorado

o A los profesores y las profesoras participantes se les
certificard con 3 Créditos de Innovacion Educativa,
con un maximo de 2 profesores/as por aula-
proyecto.

o El rol de coordinador/a de centro esta reconocido con
1 crédito de innovacidn educativa extra.

o Para obtener los créditos, es imprescindible la entrega
de la Memoria del Programa antes de la sesion final.

o El profesorado que participe en el programa podra
constituir un grupo de trabajo y sera acreditado con
creditos de formacion, conforme a la Instruccion
17/2015 de la Secretaria General de Educacion.



Os animamos a
participar

teenemprende@gobex.es
924 48 82 55
Blanca, Victoria, Montse y Salud

culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es

https://m.youtube.com/user/CulturaEmprendedoraExt
https://www.facebook.com/CulturaEmprendedoraExt



http://culturaemprendedora.extremaduraempresarial.es/
https://www.youtube.com/channel/UCdl-2IYNBj6_oCtWPggbVsw
https://www.youtube.com/channel/UCdl-2IYNBj6_oCtWPggbVsw
https://www.facebook.com/CulturaEmprendedoraExt
https://www.facebook.com/CulturaEmprendedoraExt
https://www.facebook.com/CulturaEmprendedoraExt

